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ROSTOCK
PORT

Vision

Wir wollen die Steigerung der Wertschopfung in der Region und die Entwicklung und
Umsetzung von zukunftsweisenden Geschaftsmodellen zur Erhéhung der Standortqualitat des
Hafens Rostock insbesondere durch eine stiarkere Vernetzung und Kooperation mit unseren
Kunden erreichen.

Mission

Der Rostocker Hafen ist ein wichtiges logistisches maritimes Zentrum in der Ostsee, das die
Wirtschaftsrdume unseres Hinterlandes mitZielen inshesondere im Ostseeraum sowie weltweit
verkniipft. ROSTOCK PORT bietet fiir Hafenumschlags-, Logistik- und Industrieunternehmen alle
notwendigen Infrastrukturen und Rahmenbedingungen und setzt Impulse fiir eine nachhaltige
Entwicklung des Standortes.

Unternehmenspolitik

Auf Basis von Vision und Mission steht die Erfiillung der heutigen und zukiinftigen Wiinsche der
Kunden unter Wahrung nachvollziehbarer Wirtschaftlichkeitskriterien an erster Stelle.

Alle Tatigkeiten werden so geplant und ausgefiihrt, dass die Umweltbelastungen so gering wie
moglich gehalten werden.

Die ROSTOCK PORT GmbH ist zur kontinuierlichen Verbesserung der Leistungen des
Managementsystems, zur Vermeidung von Umweltbelastungen und zur Einhaltung der fiir die
Umweltaspekte ihrer Tétigkeiten relevanten rechtlichen Verpflichtungen und Anforderungen
verpflichtet.

Eine motivierende und leistungsférdernde Arbeitsatmq‘sphére fiir die Mitarbeiter wird durch
Teilhabe, insbesondere einer aktiven Einbindung, Ubertragung von Verantwortung und
kontinuierliche Sicherung der erforderlichen Qualifikationen gewéhrleistet.

Das Managementsystem sichert die Erbringung der Leistungen in hoher Qualitét und mit hoher
Effizienz. Zur Umsetzung der Unternehmenspolitik definiert die ROSTOCK PORT GmbH auf Basis
ihrer strategischen Zielsetzungen Unternehmensziele zur Steigerung der Qualitdt und zur
Senkung der Umweltbelastungen der Leistungen des Unternehmens.

Datum: 25 JuN 2019 <M 40%

Unte chriften der Geschéftsfiihrung




